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HỌC VIỆN NGOẠI GIAO
-----------------

CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG
VỀ ĐỔI MỚI QUẢN LÝ VÀ NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG ĐÀO TẠO CỦA HỌC

VIỆN NGOẠI GIAO GIAI ĐOẠN 2010 – 2012

Triển khai thực hiện Chỉ thị số 296/CT-TTg ngày 27/02/2010 của Thủ tướng Chính phủ
và Nghị quyết số 05-NQ/BCSĐ ngày 06/01/2010 của Ban cán sự Đảng Bộ Giáo dục và Đào

tạo về đổi mới quản lý giáo dục đại học giai đoạn 2010-2012.

Để triển khai thực hiện Chỉ thị số 296/CT-TTg ngày 27/2/2010 của Thủ tướng Chính
phủ và Nghị quyết số 05-NQ/BCSĐ ngày 06/01/2010 của Ban cán sự Đảng Bộ Giáo dục và
Đào tạo về đổi mới quản lý giáo dục đại học giai đoạn 2010-2012, Học viện Ngoại giao đang
triển khai “Chương trình hành động về đối mới quản lý và nâng cao chất lượng đào tạo của
Học viện Ngoại giao giai đoạn 2010 – 2012” với các nội dung cụ thể sau đây:

I. Tổ chức nghiên cứu và thảo luận trong toàn Học viện “Làm gì để đảm bảo và
nâng cao chất lượng đào tạo”:
1. Tổ chức đăng công khai Chỉ thị số 296/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ về đổi

mới quản lý giáo dục đại học giai đoạn 2010 – 2012 và các văn bản khác của Bộ
Giáo dục và Đào tạo trên trang website của Học viện để toàn bộ cán bộ, giảng
viên, nghiên cứu viên, nhân viên và sinh viên của Học viện theo dõi và thực hiện.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Phan Tiến Dũng – Phòng Đào tạo.
 Thời gian hoàn thành: Ngày 10/03/2010

2. Họp Ban Giám đốc, Đảng uỷ, Công đoàn, Đoàn thanh niên để thảo luận Chỉ thị
của Thủ tướng, Nghị quyết của Ban cán sự Đảng Bộ Giáo dục và Đào tạo,
Chương trình hành động về đổi mới quản lý giáo dục đại học giai đoạn 2010 –
2012.

 Người chịu trách nhiệm: Lãnh đạo Học viện.
 Thời gian hoàn thành: Ngày 15/03/2010

3. Các Khoa/ Đơn vị tổ chức thảo luận sâu rộng nội dung của Chương trình hành
động.

 Người chịu trách nhiệm: Trưởng các Khoa và Trưởng Phòng.
 Thời gian hoàn thành: Cuối tháng 03/2010

4. Học viện tổ chức Hội nghị trao đổi về các biện pháp nhằm nâng cao chất lượng
giáo dục và  thông qua “Chương trình hành động đổi mới quản lý, nâng cao
chất lượng đào tạo của Học viện Ngoại giao  giai đoạn 2010 – 2012”.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Nguyễn Thị Thìn - Trưởng phòng
Đào tạo.

 Thời gian hoàn thành: 10/04/2010
5. Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh và Hội sinh viên của Học viện tổ chức

cho sinh viên và giảng viên trẻ của Học viện trao đổi rộng rãi và sâu sắc trong
từng chi đoàn và toàn Học viện với chủ đề: “Vì sao phải nâng cao chất lượng
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đào tạo? Vì sao còn tồn tại các tiêu cực trong thi cử và làm khoá luận tốt
nghiệp? Sinh viên và giảng viên trẻ cần làm gì để tạo ra chất lượng đào tạo cao
hơn?”

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Đỗ Tư Hiền – Bí thư Đoàn thanh
niên.

 Thời gian hoàn thành: 15/04/2010

II. Rà soát các chương trình đào tạo giai đoạn 2010-2012:
1. Rà soát lại toàn bộ chương trình giảng dạy môn ngoại ngữ của tất cả các ngành:

Cử nhân Tiếng Anh, Cử nhân Tiếng Pháp, Quan hệ quốc tế, Kinh tế quốc tế, Luật
quốc tế, từ đó, kiến nghị giải pháp nâng cao hơn nữa chất lượng về môn ngoại
ngữ cho sinh viên .

 Người chịu trách nhiệm: Trưởng Khoa.
 Thời gian hoàn thành: Tháng 4/ 2010

2. Tổ chức “Hội thảo về dạy và học ngoại ngữ trong thời kỳ hội nhập quốc tế.”
 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Ngô Duy Ngọ - Phó Giám đốc chỉ

đạo, Đồng chí Trần Thanh Liên – Phó trưởng Khoa Tiếng Anh thực
hiện.

 Thời gian hoàn thành: 30/3/2010
3. Rà soát lại toàn bộ chương trình đào tạo cử nhân các ngành Quan hệ quốc tế,

Kinh tế quốc tế, Luật quốc tế, Tiếng Anh và Tiếng Pháp.  Bổ sung các học phần
giảng dạy mới, phù hợp với tình hình hiện tại. Tích cực đẩy mạnh đổi mới trong
phương pháp giảng dạy và học tập. Chuyển đổi chương trình đào tạo theo hệ
thống tín chỉ, dự kiến triển khai vào tháng 8/2010.

 Người chịu trách nhiệm: Trưởng Khoa.
 Thời gian thực hiện: 30/4/2010.

4. Tích cực tiến hành giảng dạy theo các phương pháp mới, trong đó lấy sinh viên
làm trọng tâm, nhằm tăng cường tính độc lập và tự chủ của sinh viên,  tăng cường
giảng dạy các môn chuyên ngành bằng ngoại ngữ, giám sát chặt chẽ việc thi và
kiểm tra.

 Người chịu trách nhiệm: Trưởng Khoa.
 Thời gian thực hiện: Tiến hành thường xuyên và có đánh giá.

III. Hoàn thiện và triển khai thực hiện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật về
đào tạo:
1. Rà soát lại các văn bản, quy định liên quan đến chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn

và cơ cấu tổ chức của Học viện, các đơn vị trực thuộc Học viện (các Quyết định
số 82/2008/QĐ-TTg; Quyết định 1785/2008/QĐ-BNG; 1784/2008/QĐ-BNG;
1786/2008/QĐ-BNG; 1787/2008/QĐ-BNG). Nghiên cứu, đối chiếu với các Nghị
định số 43/2006/NĐ-CP; Nghị định 115/2005/NĐ-CP để đề xuất những sửa đổi
và bổ sung các quyết định trên.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Nguyễn Hồng Hà - Chánh Văn
phòng.

 Thời gian hoàn thành: Trong năm 2010.
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2. Hoàn thiện hệ thống văn bản quản lý, quy chế, quy trình làm việc của Học viện
do Nhóm Thanh niên biên soạn.

 Người chịu trách nhiệm: Nhóm Adhoc về  bổ sung và chỉnh lý các văn
bản.

 Thời gian hoàn thành: Tháng 8/2010.
3. Rà soát và hoàn thiện việc xây dựng chuẩn đầu ra của các ngành, đảm bảo chậm

nhất tháng 10/2010, Học viện công bố chuẩn đầu ra của các ngành đào tạo trên
các phương tiện thông tin đại chúng.

 Người chịu trách nhiệm: Trưởng Khoa và Trưởng Phòng Đào tạo.
 Thời gian hoàn thành: Tháng 8/ 2010

4. Hoàn thành và trình Lãnh đạo Học viện ký ban hành Quy định về biên soạn giáo
trình đại học, cao đẳng.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Bùi Thế Dũng – Trưởng Phòng Quản
trị - Tài vụ

 Thời gian hoàn thành: Tháng 3/2010
5. Hoàn thành và trình Lãnh đạo Học viện ký ban hành Quy định về việc sinh viên

nghiên cứu khoa học.
 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Nguyễn Văn Lịch - Trưởng Khoa

Kinh tế quốc tế.
 Thời gian  hoàn thành: Tháng 4/ 2010

6. Tổ chức triển khai và quán triệt Quy chế đào tạo trình độ thạc sỹ, trình độ tiến sỹ
đến với từng Khoa/ Bộ môn, giảng viên; xây dựng và ban hành các quy định chi
tiết về đào tạo trình độ Tiến sỹ, lần đầu tiên được triển khai tại Học viện.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Nguyễn Thái Yên Hương - Trưởng
Khoa đào tạo sau đại học.

 Thời gian hoàn thành: Tháng 3/ 2010
7. Hoàn thành và trình Lãnh đạo Học viện ký ban hành Quy định về kết hợp giữa

nhiệm vụ nghiên cứu và  nhiệm vụ giảng dạy.
 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Phạm Lan Dung - Trưởng Khoa Luật

quốc tế
 Thời gian hoàn thành: Tháng 4/ 2010

IV. Đẩy mạnh đào tạo theo nhu cầu xã hội:
1. Tích cực đẩy mạnh thực hiện Chương trình hướng nghiệp cho sinh viên năm

cuối. Từ tháng 3/2010 đến tháng 5/2010, triển khai mời các doanh nghiệp có sử
dụng sinh viên của Học viện vào tổ chức giảng bài cho sinh viên. Các bài giảng
tập trung vào chủ đề: Kỹ năng làm việc, Thông tin tuyển dụng, … .Trong năm
2010, khách mời là: Vụ Tổ chức Cán bộ, Bộ Ngoại giao, Bộ Công An, Bộ Quốc
Phòng, Tập đoàn truyền thông đa phương tiện VTC, Công ty dầu thực vật Cái
Lân, Đại diện một số các tổ chức quốc tế, Đại sứ quán của nước ngoài tại Hà Nội
… .

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Trần Thị Thu Hà - Phó trưởng phòng
Đào tạo.

 Thời gian hoàn thành: Tháng 5/2010
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2. Thành lập một bộ phận trực thuộc Phòng Đào tạo để làm đầu mối tiếp nhận các
thông tin từ các nhà tuyển dụng; triển khai việc ký kết các thoả thuận hợp tác
giữa Học viện và các đơn vị tuyển dụng.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Trần Thị Thu Hà - Phó trưởng phòng
Đào tạo.

 Thời gian hoàn thành: Tháng 8/2010
3. Tích cực triển khai hợp tác với các Đại sứ quán của nước ngoài tại Việt Nam để

mời đại diện tham gia trao đổi, thảo luận và giảng bài cho sinh viên các chuyên
ngành.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Nguyễn Tiên Phong và các Trưởng
Khoa

 Thời gian hoàn thành: Hàng tháng

V. Triển khai nghiên cứu khoa học và biên soạn giáo trình/ tài liệu tham khảo:
1. Lập đề án về việc triển khai viết giáo trình và tài liệu tham khảo năm 2010, 2011

và 2012.
 Người chịu trách nhiệm: Trưởng các Khoa
 Thời gian hoàn thành: Tháng 12/2010 (đối với các giáo trình được viết

trong năm 2010)
2. Tích cực thúc đẩy sinh viên nghiên cứu khoa học bằng việc: thường xuyên tổ

chức Hội thảo khoa học trong sinh viên; cử các đoàn sinh viên tham gia thi Luật
quốc tế tại Mỹ, Hồng Kông, Singapore, … .

 Người chịu trách nhiệm: Trưởng Khoa
 Thời gian thực hiện: Thường xuyên

VI. Nâng cao năng lực chuyên môn của đội ngũ giảng viên cơ hữu và đội ngũ quản
lý của Học viện:
1. Lập chương trình bồi dưỡng chuyên môn của đội ngũ giảng viên cơ hữu và đội

ngũ quản lý của Học viện.
 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Bùi Đức Thịnh – Phó Trưởng phòng

Tổ chức – Cán bộ
 Thời gian hoàn thành: Tháng 5/2010

2. Tiếp tục triển khai việc sinh viên đánh giá giảng viên qua môn học trong học kỳ
II năm học 2009 – 2010.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Nguyễn Thị Thìn - Trưởng phòng
Đào tạo

 Thời gian hoàn thành: Tháng 7/2010

VII. Tăng cường cơ sở vật chất phục vụ giảng dạy và học tập:
1. Tăng cường các điều kiện cơ sở vật chất (máy tính, phần mềm quản lý, hoàn

chỉnh hệ thống mạng, … ) để đến tháng 8/2010 triển khai mô hình đào tạo theo
hệ thống tín chỉ.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Nguyễn Thế Hồng Lực - Trưởng
phòng Thông tin – Tin học.
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 Thời gian hoàn thành: Tháng 5/ 2010.
2. Triển khai xây dựng Đề án xây dựng trụ sở làm việc mới tại Học viện Ngoại giao.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Bùi Thế Dũng - Trưởng Phòng Quản
trị - Tài Vụ.

 Thời gian hoàn thành: Tháng 10/ 2010.
3. Tăng cường cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ đổi mới phương pháp giảng dạy

và học tập. Trong tháng 4, đưa vào sử dụng phòng multi-media tại Hội trường
304, Nhà 3 tầng cho toàn thể cán bộ giảng dạy. Đồng thời, tập trung hoàn thành
Đề án xây dựng lại Ký túc xá dành cho Lưu học sinh.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Bùi Thế Dũng - Trưởng Phòng Quản
trị - Tài Vụ.

 Thời gian hoàn thành: Tháng 4/ 2010

VIII. Công tác sinh viên:
1. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chỉ thị số 06-CT/TW ngày 07/11/2006 của Bộ

Chính trị về cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí
Minh” gắn với công tác giáo dục đạo đức, lối sống; triển khai cuộc vận động
trong toàn Học viện nhằm chấm dứt tiêu cực trong thi, kiểm tra và làm luận văn
tốt nghiệp.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Đỗ Anh Tuấn - Trưởng phòng Công
tác chính trị - Quản lý sinh viên.

 Thời gian thực hiện: Thường xuyên
2. Tiếp tục phối hợp với các cơ quan chức năng và các địa phương giải quyết tốt

chính sách cho sinh viên trong vấn đề vay vốn tín dụng và các chế độ ưu đãi
khác.

 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Đỗ Anh Tuấn - Trưởng phòng Công
tác chính trị - Quản lý sinh viên.

 Thời gian thực hiện: Thường xuyên
3. Xây dựng các quy tắc ứng xử văn hoá cho sinh viên trong toàn Học viện. Tổ chức

đánh giá rèn luyện của sinh viên nghiêm túc và công bằng.
 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Đỗ Tư Hiền – Phó Phòng Công tác

chính trị - Quản lý sinh viên, Bí thư Đoàn thanh niên.
 Thời gian thực hiện: Tháng 6/2010

4. Tích cực triển khai các chương trình văn hoá, thể dục và thể thao trong sinh viên.
 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Đỗ Tư Hiền – Phó Phòng Công tác

chính trị - Quản lý sinh viên, Bí thư Đoàn thanh niên.
 Thời gian thực hiện: Thường xuyên theo đề án cụ thể.

IX. Hợp tác quốc tế
1. Thực hiện liên kết đào tạo, trao đổi kinh nghiệm về quản lý đào tạo và nghiên cứu

khoa học với các yếu tố nước ngoài.
 Người chịu trách nhiệm: Đồng chí Nguyễn Tiên Phong - Trưởng phòng

Hợp tác quốc tế.
 Thời gian hoàn thành: Thường xuyên


